
 

 

京経協第 001762 号 

２ ０ ２ ６ 年 ６ 月 

 

無名の中小企業が 

若手人材の採用・定着に成功した理由 

 

売り手市場を勝ち抜く！ 中小企業のための 

“若手採用・定着・育成課題” 解決セミナー 

 

※本セミナーは、実務担当者はもちろん、各責任者の方々にもご参加いただける内容です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【日 時】  8 月 27 日（木） 14：00～16：30 

【会 場】  京都経済センター6 階 会議室 6-E 

京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町７８番地 地下鉄「四条駅」・阪急「烏丸駅」下車 

【講 師】  大園 羅文 氏 （株式会社新経営サービス シニアコンサルタント） 

 

セミナー受講後すぐに活用できる！ 講師執筆の書籍をプレゼント 

日本実業出版社 「成功事例でわかる小さな会社の『採用・育成・定着』の教科書」  

 

 

特 典 

セミナーで予定している内容 （当協会ホームページに詳細を掲載） 

Ⅰ. 中小企業における若手採用・定着の苦戦原因 

若手が採用できない・定着しない中小企業の共通点 

Ⅱ. 【採用編】 ムダなコストを割かず、安定して若手人材を採用するための 4 つのポイント 

＜成功事例＞ 半年間で 20～30 代の人材を 10 名以上採用した中小企業 

Ⅲ. 【定着・育成編】 若手人材を定着・即戦力化するための体制づくり 

若手の定着・育成を促す効果的な指導テクニック 

戦略的に若手を育成するための教育計画の作り方 

未来へ繋ぐ はぐくむ 

若手人材の確保は重要な経営課題のひとつとなっています。 

● 採用コストを増やさず効率的に若手人材からの応募を増やしたい！ 

● 採用ミスマッチを減らして定着・活躍する人材を獲得したい！ 

● 担当者任せでなく安定的に中途採用に取り組みたい！ 

● せっかく採用した若手人材の離職を減らしたい！ 

しかしどうすればよいのか・・・というお悩みを解消するためのセミナーです。 

ミスマッチ 

即戦力 
離 職 

コスト 



受 講 料  会 員    12,100 円（消費税込み） 

              会員外  19,360 円（消費税込み） 

 
 

申込要領  ◇お問い合わせ先：一般社団法人京都経営者協会 事務局（担当 加藤） 

             TEL 075-205-5417 / E-mail hirotaka-k@kyotokeikyo.or.jp 

             ホームページ https://www.kyotokeikyo.or.jp/ 

 

京都経営者協会 
“若 手採 用 ・定 着 ・育 成課 題”  解決 セミナー

2026 年 8 月 27 日(木) 
受講申込書 

 

FAX でお申し込みの場合は以下にご記入の上お送りください。     申込日：   月   日  

貴社名： 

連絡担当者 

〒 

 

TEL FAX 

部署・役職    お名前 
   

E-mail    ＠    

受講者 部署・役職 受講者 お名前（フリガナ） 受講料 

  
会 員12,100 円 

会員外19,360 円 

メールアドレス：               ＠ 

  
会 員12,100 円 

会員外19,360 円 

メールアドレス：               ＠ 

  
会 員12,100 円 

会員外19,360 円 

メールアドレス：               ＠ 

請求書についていずれかに○印をお願いします 

（ 郵送希望・PDF 希望 ） 
受講料合計金額 円  

※ご記入いただきました情報は、参加者名簿を作成し、講師にお渡しするとともに、講座の出欠確認、当協会主催事業のご案内に利用させていただきます。 
 

 

 ⇒ お申し込み先 一般社団法人京都経営者協会 宛 FAX：075-205-5077 

 ◇お申込 ・ホームページより、オンラインフォームでお申し込みいただくか、 

下記申込書を FAX(075-205-5077)にて、お送りください。 

請求書を送付いたしますので、お振り込みをお願いいたします。 

（その際、振り込み手数料はご負担ください。PDF 対応可。） 

※受講前日までに請求書が届かない際は事務局へご連絡ください。 

※お申し込み後の参加取り消しは受講料を申し受けますので、 

代理の方の出席をお願いいたします。 
 

◇ご参加にあたって 参加証は発行しておりません。直接会場へお越しください。 

       ※開催方法は会場参加のみとなります。 

mailto:hirotaka-k@kyotokeikyo.or.jp?subject=8/27若手採用・定着・育成課題解決セミナー申し込み
https://www.kyotokeikyo.or.jp/

