
   

 

 

 

第一部会・第三部会の方にもご案内しています。 

全会員の方が参加できます！この機会にぜひご参加ください！ 

 

 

メンタルヘルス・ラインケア 

不調予防・離職防止に 
役立つ知識とテクニック 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

日 時  2025年６月２５日(水) 15:０0～17:３0 
 

会 場  ウェスティン都ホテル京都 東館 4階 「鳳凰の間」  
京都市東山区粟田口華頂町１（三条けあげ） 

ＴＥＬ：０７５－７７１－７１１１   市営地下鉄「蹴上駅」下車 徒歩約２分 

 

講 師   一般財団法人京都工場保健会 御池メンタルサポートセンター 
担当部長 専任カウンセラー 水本 正志 氏 

 
 

 

 参加費  無 料 

 

 

 

京経協第0１５０４号 

2 0 2 ５ 年 ４ 月  

一般社団法人 京都経営者協会 

第二部会 代表幹事 北村 貴子 

職場で「ちょっと気になる」メンタルのサイン、見逃していませんか？ 

不調を抱える部下や同僚への声かけ、対応、――正解のない対応に悩む場面は 

多いものです。 

本研修では、職場で実践できるラインケアの知識とテクニック、いざという時に 

役立つ対応のコツと心がけなど、事例をもとに、実践的な視点に立って専門家 

からしっかりと学びます。また、メンタル不調者の職場復帰サポートのコツや 

Z世代の特徴理解などにも着目します。 

こんな方におすすめ！予防対策にも！ 

• 部下や同僚のメンタルに不安を感じる場面が増えてきた 

• 管理職として、どのように声をかければいいか分からない 

• Z世代の価値観や特徴を理解し、職場のコミュニケーションを高めたい 

• 復帰支援で大切なことを専門的な視点から助言が欲しい 

「わかる」だけでなく「できる」ラインケアをめざします。 

           ＼＼この機会に是非ご参加ください！／／ 

第二部会 第１回研修会 

／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／
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／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／／
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臨床心理士・公認心理師・第一種衛生管理者 
TIFI認定 Focusing-Oriented Therapist 
追手門学院大学大学院「産業心理学特論」非常勤講師 

 



申  込    ホームページより、オンラインフォームでお申込みいただくか、 

下記申込書にご記入の上、FAXでお送り下さい。 

講師に聞いてみたい事・気になる事があれば、オンラインフォームの「連絡事項」欄に 

ご記入ください。可能な範囲で当日コメントしていただきます。 

問合先   一般社団法人 京都経営者協会 事務局 (担当 : 中西 ・ 廣田) 

                TEL 075-205-5417 / E-mail akiko-n@kyotokeikyo.or.jp 

                ホームページ https://www.kyotokeikyo.or.jp/ 
 

≪第二部会 第１回研修会 担当幹事（順不同）≫ 

一般財団法人京都工場保健会 専務理事  田中   勝 氏 

株式会社カシフジ     常務取締役 樫藤 英雄 氏  

 
   

京都経営者協会 

第二部会  第 1 回研修会  ・  2025.6.25（水）  

超実践！メンタルヘルス・ラインケア 

「不調予防・離職防止に役立つ知識とテクニック」  

 

 

ご記入の上、FAXにてお申込み下さい。                         申込日：    月    日  

貴社名： 

連絡 

窓口 

〒 

 

TEL： FAX： 

お名前： 部署・役職： 

E-mail：                   ＠  

参加者 部署・役職 参加者 お名前（フリガナ） 備考 

   

   

   

講師に聞いてみたいことがあればご記入ください。可能な範囲で研修会にてコメントをしていただきます。 

 

 

 

 
 

 

※ご記入いただきました情報は、参加者名簿を作成し、講師にお渡しすると共に、 

講座の出欠確認、当協会主催事業のご案内に利用させていただきます。 

 

【お申込先】 一般社団法人京都経営者協会  宛  

  FAX：075-205-5077 

京都経営者協会 

ホームページ 

 

 

mailto:akiko-n@kyotokeikyo.or.jp
https://www.kyotokeikyo.or.jp/

